
Доклад главы местного самоуправления 
городского округа город Первомайск Нижегородской области 
об итогах работы городского округа за 2013 год

Уважаемые депутаты! Приглашённые! 

В соответствии с Уставом городского округа город Первомайск представляю отчет о результатах деятельности в 2013 году.
Прошедший год был весьма неоднозначным. Мы отметили знаменательное событие – 160-лет со дня основания поселения и градообразующего предприятия. Вместе с тем это был первый для нашей территории год в статусе городского округа. Мы несколько лет целенаправленно занимались преобразованием и сегодня уже можно оценить  социально-экономические последствия. За счет сокращения  штатной численности административно-управленческого аппарата нам удалось значительно снизить расходы на его содержание. Существенно оптимизированы механизмы планирования и нормативно-правового сопровождения бюджетного процесса. Но главный итог – жители, в том числе сельские,  не ощутили негативных изменений. Мы постарались выстроить такой механизм управления территорией, при котором все насущные вопросы решаются на местах и, в то же время, подконтрольны органам власти.  Именно принятие сбалансированных решений является залогом эффективной реализации полномочий.
Оценка текущих экономических тенденций
Год был особенным с точки зрения внешних факторов, непосредственно затрагивающих экономику городского округа. Продолжающаяся рецессия мировой экономической системы оказала сдерживающее влияние на большинство хозяйствующих субъектов и, в первую очередь, на деятельность бюджетообразующего предприятия. Существенное сокращение заказов на продукцию акционерного общества «Транспневматика» повлекло снижение объемов производства и отгрузки в сопоставимых ценах почти на 18%, и, как следствие, снижение практически всех экономических показателей в целом по округу. Учитывая отрицательные тенденции  в июне прошлого года на нашей территории состоялось  совещание с участием представителей ряда областных министерств, в ходе которого проведена оценка производственно-финансовой деятельности акционерного общества,  обсуждались возможные пути решения возникших проблем и перспективы развития. Основной вывод таков - на уровне регионального правительства отсутствуют какие-либо механизмы, позволяющие воздействовать на сложившуюся ситуацию.
Специфика нашей территории заключается в том, что даже ускоренный рост объемов в других отраслях ни в коей мере не компенсирует спад производства на градообразующем предприятии. А в прошедшем году ситуация осложнилась сокращением объемов производства и по остальным видам экономической деятельности. 
В лесопромышленном комплексе в целом снижение составило 6% за счет существенного сокращения объемов общества с ограниченной ответственностью «Сатис-Мебель» - на 28,5 %.Одной из основных причин является недостаточная обеспеченность трудовыми ресурсами.
Строительными организациями городского округа выполнено подрядных работ на сумму 118 млн. рублей, что в сопоставимых ценах на     2,5 % меньше уровня 2012 года. Основной причиной снижения объемов является отсутствие собственных оборотных средств у ЗАО «Первомайсксельстрой» для строительства многоквартирных домов с целью последующей продажи квартир.
Нелегко складывался 2013 год и для сельхозпроизводителей. Затяжные дожди не позволили своевременно завершить уборку зерновых и получить тот урожай, на который рассчитывали. Из-за гибели было списано 22 % от общей площади посевов. Зерна получено на 20 % меньше уровня 2012 года и на 30 % меньше запланированного, при этом снизилась и товарность зерна. Несмотря на все трудности заготовлен полуторагодовой запас кормов. 
Спад в растениеводстве удалось частично компенсировать увеличением объемов производства молока на 12 %. И это несмотря на снижение поголовья коров. Данный факт свидетельствует о существенном улучшении породного состава крупного рогатого скота и его продуктивности.
Сельское хозяйство – одна из немногих отраслей, в которой высокая зависимость от погодных условий может свести к минимуму все усилия. Поэтому основной эффект достигается за счет внедрения современных методов хозяйствования. В сельское хозяйство городского округа за год вложено 61 млн. рублей. За счет участия в программе льготного кредитования обновлен машинно-тракторный парк. ЗАО «АТИ-Агроальянс» завершено строительство нового двора для привязного содержания на 200 голов, летнего «лагеря» для скота, оборудованного твердым покрытием и молокопроводом. 
Ряд серьезных причин повлиял на снижение производства молока в обществе «Транспневматика-Сельхоз». Это отсутствие  полноценных пастбищ в Петровском отделении, выгульных площадок, острый дефицит кадров. Было принято решение о переводе животных Петровского отделения на поточно-це́ховую систему содержания, которая не предусматривает их выпаса. Такой способ позволяет производить кормление каждой группы скота по отдельному рациону. Построены выгульные площадки с кормовыми столами и навесами. 
В настоящее время ведется строительство нового современного телятника холодного содержания на 200 голов. Улучшение условий содержания молодняка и модернизация оборудования должны обеспечить сохранность скота и повышение продуктивности.
В качестве мер государственной поддержки из федерального и областного бюджетов сельхозпроизводители получили 31 млн. рублей,  что по сравнению с предыдущим годом на 18 % больше. На наш взгляд этих мер недостаточно. У предприятий отсутствует стимул для страхования будущего урожая от возможного риска его гибели. Полноценному использованию механизма субсидирования препятствуют зачастую неприемлемые условия и достаточно сложная процедура получения выплат. При этом страховые выплаты покрывают лишь малую часть произведенных затрат. Как бы не было сложно отрасль демонстрирует определенную положительную динамику. Большое спасибо селянам за эту работу и за её результаты!
Одним из важнейших факторов успешного функционирования пищевой отрасли является наличие достаточного количества сырья. Некоторые проблемы с ним в течение года приходилось решать обществу «Первомайское молоко». Несмотря на это производство молочной продукции удалось увеличить на 2 %. 
На рынке хлеба и хлебобулочных изделий сохраняется устойчивая тенденция снижения потребления. На этом фоне высокая конкуренция  приводит к ежегодному снижению объемов производства акционерного общества «Первомайский хлебозавод». Руководство предприятия принимает меры по диверсификации производства в сторону увеличения выработки специальных сортов хлеба и кондитерских изделий. Имеются определенные результаты по сотрудничеству с сетевыми компаниями. В сегодняшних условиях для производителей продуктов питания очень важна активная позиция по сохранению имеющихся и завоеванию новых рынков сбыта.
Подводя итог вышесказанному, отмечу, что практически во всех ключевых сферах деятельности реального сектора экономики городского округа по ряду объективных и субъективных причин наблюдалось снижение производственных показателей.

Основные направления повышения конкурентоспособности экономики
В соответствии со стратегией развития Нижегородской области политика областного Правительства направлена непросто на обеспечение опережающих темпов роста, но и на качество этого роста и сосредоточена на технологической модернизации экономики и развитии человеческого капитала. Только эффективная, динамично растущая и сбалансированная экономика способна обеспечить реализацию мероприятий государственных программ и возможность нашего участия в них. Именно такие цели ставятся сейчас перед территориями и мы должны им соответствовать. Вопреки этому, большинство предприятий не имеют возможности инвестировать средства в модернизацию производства, не говоря уже об инновационных подходах к развитию. 
Неотъемлемой и важной составляющей в экономической сфере является малый бизнес. На этот сектор приходится около 15 % от числа всех занятых в экономике. По мере роста качества жизни потребности населения меняются, и именно малый бизнес, гибко реагируя на это, может быстро перестроиться. Еще совсем недавно основной для субъектов малого предпринимательства являлась торгово-закупочная деятельность. В последние годы мы наблюдаем активное развитие других направлений, в том числе, таких как  общественное питание и сфера обслуживания. Только в прошедшем году открыто три новых точки питания, растет число предпринимателей, предлагающих новые виды услуг, которые становятся всё более доступными и востребованными. 
На данный момент времени наиболее целесообразным считается открытие магазинов шаговой доступности на отдаленных от центра улицах. Таких магазинов за год открыто 4. В этом случае, безусловно, выигрывают жители.
В условиях рыночной экономики главным является способность завоевать собственную нишу. Несмотря на общий рост благосостояния существует множество групп населения, для которых цена на товары повседневного спроса является важнейшим фактором. Поэтому открытие в городе трех новых супермаркетов с их богатым ассортиментом товаров и гибкими ценами существенно осложнило деятельность местных торговых организаций, в частности потребкооперации. Чтобы сохранить свой сегмент рынка они должны внедрять новые формы работы и «бороться» за каждого покупателя.
Решать проблему путем закрытия территории для новых инвесторов мы не будем. Наша главная цель – повысить качество жизни населения, в том числе за счет расширения доступа к благам цивилизации. В противном случае денежные средства в большом количестве будут просто вывозиться за пределы городского округа. Общий объем доходов, поступающих населению в качестве заработной платы, пенсий, пособий и других социальных выплат, составляет 211 млн. рублей в месяц. При этом на долю товарооборота и платных услуг на территории округа приходится всего 88 млн. рублей, что составляет только 42 % от всех доходов. На основании этих расчетных данных можно сделать вывод о том неиспользованном потенциале для развития сферы торговли и услуг, которым обладает наша территория.

Исполнение бюджета, повышение эффективности расходов
Происходящие в экономике городского округа процессы отразились и на наполняемости муниципальной казны. На протяжении всего года ощущались  сложности с исполнением бюджета, главный финансовый документ неоднократно уточнялся. Доходная часть к первоначальному плану исполнена на  92 %, недополучено более 17 млн. рублей. Общий объем доходов к уровню 2012 года практически не увеличился, прирост составил лишь три десятых процента. При этом объем собственных доходов уменьшился более чем на 15 млн. рублей или на 7 %. Безвозмездные перечисления из других бюджетов увеличились на 16,5 млн. рублей или на 8 %. 
Расходы произведены в сумме 445,8 млн. рублей, что больше уровня 2012 года на четыре десятых процента. Несмотря на трудности в полной мере реализованы мероприятия по повышению заработной платы отдельным категориям работников социальной сферы, на что потребовались существенные дополнительные средства. Важным индикатором исполнения бюджета является доля капитальных расходов, которую в 2013 году удалось удержать на уровне 23 %. 
По итогам года бюджет исполнен с дефицитом 29 млн. рублей. В течение всего периода проводились системные мероприятия по оптимизации бюджетных расходов. С целью частичного покрытия дефицита в 4 квартале 2013 года привлечен бюджетный кредит в сумме 4 млн. рублей с 3-х летним сроком использования под 4 процента годовых.
Повышению эффективности расходования бюджетных средств во многом способствовало размещение муниципального заказа путем проведения процедур в соответствии с Федеральным законом № 94-ФЗ. В целом за год их количество составило 140. Общая сумма размёщенных заказов превысила 169 млн. рублей, из них 95% размещено через открытые аукционы в электронной форме. Экономия, образовавшаяся в ходе всех торгов в сумме  13 млн. рублей, была направлена на закупку дополнительного объема товаров, работ и услуг. Отмечу, что за 2013 год в управление федеральной антимонопольной службы не было подано ни одной жалобы по размещению муниципального заказа городского округа. Исполнение муниципальных контрактов строго контролируется и в случае нарушения предусмотренных сроков к исполнителям применяются штрафные санкции, в качестве которых в доход бюджета за год поступило более 3 млн. рублей.
Реализация муниципальных программ
Учитывая дефицит бюджетных средств мы были вынуждены скорректировать бюджетную политику. Пришлось частично приостановить реализацию отдельных инвестиционных проектов. Тем не менее, за год реализованы мероприятия 23 муниципальных программ с общим объемом финансирования 135 млн. рублей, из них средства федерального и областного бюджетов -82  млн. рублей, или  60 %.  На реализацию адресной инвестиционной программы направлено 56 млн. рублей, в том числе более 47 млн. рублей или  84 % составляют трансферты вышестоящих  бюджетов, которые удалось привлечь для реализации проектов на условиях софинансирования в рамках двух областных целевых программ. 
Включение нашего округа в программу «Ликвидация очередности в дошкольных образовательных учреждениях…» позволило начать строительство ещё одного крайне необходимого нам детского сада на 100 мест в заречной части города. Работы ведутся в соответствии с графиком по всем направлениям, как на самом здании детского сада, так и по прокладке инженерных коммуникаций. Особенность строительства данного объекта состоит в том, что его финансирование  требует значительного участия местного бюджета, доля которого в текущем году составляет50 % - а это32 млн. рублей. Эти средства мы будем изыскивать, даже в ущерб реализации других проектов. 
Положительным итогом конкурсного отбора в рамках областной программы «Стимулирование малоэтажного жилищного строительства...»стало привлечение бюджетных инвестиций в  газопровод низкого давления протяженностью 900 метров и полуторакилометровые водопроводные сети по улице Новая, а также  на автодорогу к домам молодых специалистов по ул.Мичурина. Общая стоимость данных объектов – 5 млн. 730 тыс. рублей, из них 4 млн. рублей или 70 % профинансировано из областного бюджета.
В прошедшем году завершилось строительство канализации по улицам Карла Маркса, Чкалова, Дзержинского, переулку Лермонтова. За счет внесения в проектную документацию изменений дополнительно были проложены канализационные сети по улицам Мочалина, Димитрова и переулку Димитрова. Общая протяженность сетей составила почти 3 км. Без реализации этих проектов невозможно дальнейшее развитие центральной части города. 
В рамках адресной инвестиционной программы продолжилось  проектирование объектов газификации и коммунального хозяйства, таких как:
- распределительные газопроводы в рабочем поселке Сатис, селе Николаевка и деревне Конновка;
- водопроводные сети в поселке Берещино, селах Кошелиха, Нелей,  Каналгуши.
 На эти цели направлено 9 млн. рублей, из них более 5,5 млн.рублей – из местного бюджета. Это перспективные объекты, по которым проводится активная работа по включению их в соответствующие государственные  программы. 
Реализация мероприятий, направленных на снятие инфраструктурных ограничений, позволяет развивать территории населенных пунктов. Наша цель -  сбалансировать проблемы и устранить имеющиеся диспропорции.
Благоустройство населенных пунктов
Создание комфортных условий для проживания возможно только путем реализации целого комплекса мероприятий по благоустройству. Одним из главных элементов является качественное содержание и ремонт улично-дорожной сети. 
Участие в областной целевой программе «Совершенствование транспортной инфраструктуры» позволило на условиях софинансирования отремонтировать более 1 км дорог по улицам Горького, Астраханцева, Кооперативная и 5,5 тыс. кв.м. дворовых территорий в районе улиц Магистральная, Юбилейная, Мочалина, Октябрьская и Гоголя. Общие затраты составили 9,5 млн. рублей.
За счет средств местного бюджета в сумме 1,5 млн. рублей выполнен ямочный ремонт, которым охвачено 4 тыс. кв.м. дорожного покрытия.
В рамках муниципальной программы «Развитие внешнего благоустройства…»  профинансировано строительство фонтана на площади Ульянова. Его пуск был приурочен к празднованию дня города, что стало замечательным подарком для первомайцев. 
Кроме таких значимых проектов к вопросам благоустройства относится освещение улиц, сбор и вывоз мусора, текущее содержание дорог. Это первоочередные мероприятия, жизненно важные для каждого жителя без исключения! Ими необходимо заниматься качественно и в каждодневном режиме. С целью повышения эффективности деятельности в данной сфере в течение года было принято решение о передаче полномочий  по вопросам благоустройства населенных пунктов муниципальному предприятию «Радуга». Считаю, что в дальнейшем качество работ и контроль за их выполнением должны улучшиться. Общий объем расходов на благоустройство населенных пунктов, ремонт и текущее содержание дорог составил более 38 млн. рублей.
В плане благоустройства хотелось бы сделать значительно больше, но мы ограничены в ресурсах. Поэтому приходится выполнять все работы в строгом соответствии с планом-графиком, сформированным с учетом доступных финансовых средств.
Градостроительная деятельность
Стратегическим общественным документом, регулирующим взаимодействие участников градостроительного процесса, является генеральный план. Этот документ территориального планирования был разработан впервые за всё время существования нашего муниципального образования с расчетным сроком до 2035 года. Он охватывает многие стороны жизнедеятельности населения и является обязательным для принятия решений, связанных с дальнейшим планированием развития территории, её рационального использования и привлечения инвестиций. Разработка генплана потребовала значительных финансовых и временных затрат, но его наличие позволит избежать хаотичности застройки и обеспечит  гармоничное и эффективное развитие  населенных пунктов. 
Преобразование Первомайского района в городской округ обеспечило экономию более 2 млн. рублей за счет разработки указанного документа по округу в целом. 
Наличие необходимых для осуществления градостроительной деятельности нормативных актов должно повысить эффективность принимаемых управленческих решений и инвестиционную привлекательность территории. Строительство новых объектов осуществляется достаточно активно. В прошедшем году введен в эксплуатацию административный офис энергосбытовой компании. На улице Октябрьской строится здание для размещения сотрудников  отделения сбербанка, завершается строительство торгово-офисных помещений на улице Ленина. Ещё совсем недавно эти земельные участки были заняты ветхими домами, устаревшими торговыми павильонами, либо совсем не использовались. Вновь строящиеся объекты отвечают современным функциональным требованиям и значительно улучшают архитектурный облик города.
Функционирование жилищно-коммунального комплекса
Одними из самых востребованных для всех категорий потребителей являются услуги коммунального комплекса. Своевременность их предоставления и качество –важнейшие составляющие деятельности органов местного самоуправления. Большинство проблем в данной отрасли возникает по причине высокого износа систем коммунальной инфраструктуры. В прошедшем году муниципальным предприятием «Радуга» выполнено работ по капитальному и текущему ремонту на сумму 4 млн. 200 тыс. рублей. В  начале 2013 года предприятие приняло на обслуживание ещё 7 котельных, их общее число достигло 18-ти. В ходе подготовки к отопительному сезону капитально отремонтирован один из котлов в центральной котельной города. Несмотря на высокую стоимость, выполнение таких работ крайне необходимо для предотвращения аварийных ситуаций и обеспечения надлежащего качества услуг. Также выполнены ежегодные мероприятия по текущему ремонту котельных, замене участков ветхих тепловых и водопроводных сетей, частично восстановлена изоляция теплотрасс. Произведен ремонт канализационного коллектора от здания центральной районной больницы до очистных сооружений. 
В течение 8-ми последних лет предприятие функционирует в таких условиях регулирования тарифов, когда их размер ограничивается предельными индексами роста платы граждан. Тем не менее, в режиме жесткой экономии выполняется весь комплекс необходимых мероприятий. Выражаю слова благодарности в адрес тех, кто своим ежедневным трудом обеспечивает бесперебойную поставку воды, электроэнергии и тепла, без которых невозможно устойчивое развитие всего городского округа, любого предприятия и учреждения, каждого дома! 
С проблемой ограниченности финансовых ресурсов при необходимости выполнения большого объема работ по содержанию жилищного фонда постоянно сталкиваются компании, управляющие многоквартирными домами. За год они выполнили работ по капитальному и текущему ремонтам на сумму почти 13 млн. рублей, что на 17 % больше уровня 2012 года. В ходе ремонтных работ производится утепление и ремонт фасадов, при наличии технической возможности ремонт сопровождается установкой общедомовых приборов учета потребления энергоресурсов. 
Приведению жилищного фонда в надлежащее состояние способствует реализация региональной адресной программы. В прошедшем году завершен капитальный ремонт ещё 10-ти многоквартирных домов. Общий объем финансирования  около 9-ти млн. рублей, из них на долю местного бюджета приходится всего 7 %. При выполнении работ используется комплексный подход с обязательным выполнением требований по энергосбережению. С 2008 года с применением данного механизма отремонтировано уже 55 домов общей площадью 47 тыс. кв.м.
Повышение уровня жизни населения
Качество жизни конкретного человека, в первую очередь, зависит от уровня его доходов. Поэтому именно размер оплаты труда зачастую является критическим фактором в борьбе за талантливых и квалифицированных специалистов. В последние два года на территории округа фиксируется замедление  роста заработной платы. Так, за прошедший год темпы её увеличения почти в два раза ниже среднеобластного значения. Это связано с тем, что в реальном секторе экономики зарплата возросла лишь на 4%. Данный фактор также оказывает непосредственное влияние на бюджетные показатели, так как для местного бюджета налог на доходы физических лиц является основным источником собственных доходов. 
В настоящее время одной из важнейших задач, стоящих перед органами власти, является поэтапное доведение заработной платы различным категориям работников социальной сферы до соотношений, установленных в указах Президента Российской Федерации. Реализация соответствующих мер осуществляется за счет средств областного и местного бюджетов.
С этой целью разработаны региональные дорожные карты развития отраслей социальной сферы, где определены ежегодные индикаторы по всем категориям работников. Задачи поставлены серьезные и достичь их было не просто. Тем не менее, целевые индикаторы по городскому округу были выполнены. 
Произошло существенное повышение уровня оплаты труда работников  образования, здравоохранения, культуры. В целом по учреждениям бюджетной сферы наблюдается 30-ти процентный прирост. 
При этом, важно понимать, что источниками повышения зарплаты бюджетников должны являться не только бюджетные  поступления, но и средства от приносящей доход деятельности, от оптимизации сети учреждений, а также от обеспечения дифференцированного подхода к оплате труда основного и административно-управленческого персонала, когда доля последнего не должна превышать 40%  от общего фонда оплаты труда.
В общей численности населения городского округа 35 % приходится на долю тех, для кого основным источником дохода является пенсия. За год она увеличилась в среднем на 8 % и превысила 10 тыс. рублей. 
Одной из форм государственной поддержки семей, имеющих двух и более детей, являются сертификаты на материнский семейный капитал. С момента вступления в силу соответствующего Федерального закона их получателями стали 645 семей, из них 100 - в 2013 году.  
Уровень жизни и благосостояния жителей оказывают непосредственное влияние на криминогенную обстановку в муниципальном образовании. За 2013 год число преступлений сократилось на 8 % и составило 105. В числе выявленных лиц, совершивших преступления, существенно снизилась доля несовершеннолетних граждан. Это является следствием системной работы, одним из направлений которой стало активное вовлечение подростков, состоящих на профилактическом учете, в регулярные занятия физической культурой и спортом. С целью предотвращения безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних проводятся целевые оперативные мероприятия, в числе которых - регулярные рейды социального и родительского патрулей. Они призваны выявлять детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, предотвращать продажу подросткам табачной и алкогольной продукции, контролировать соблюдение закона об ограничении нахождения детей на улицах в ночное время. Именно реализация комплексных мер в данной сфере  может принести ощутимый результат.
Обеспечение занятости населения.
В прошедшем году продолжилась стабилизация на рынке труда. Уровень официальной безработицы сократился более чем в 1,5 раза и составляет34-сотых %. Более тщательный анализ структуры безработных показывает, что далеко не все из них действительно заинтересованы в поиске работы. На конец года количество заявленных вакансий в 4 раза превышает количество безработных.
Необходимо отметить, что недостаток рабочей силы испытывают ряд предприятий и учреждений. Это существенно снижает эффективность их деятельности. Некоторые работодатели частично решают кадровые проблемы за счет привлечения трудовых мигрантов из стран СНГ. Только не следует забывать, что наша территория обладает вполне достаточными внутренними ресурсами, которые можно было бы привлечь при создании определенных условий, прежде всего, по уровню оплаты труда. Количество выезжающих за пределы округа на временную, сезонную и постоянную работу по оценке за 2013 год составило 1600 человек.
Обеспеченность трудовыми ресурсами напрямую зависит и от демографической обстановки. Несмотря на реализацию ряда государственных мер, направленных на поддержку рождаемости, обеспечение жильем и социальной инфраструктурой  о кардинальных изменениях и устойчивых положительных тенденциях пока говорить рано. Поэтому необходимо прилагать все усилия, чтобы наша территория становилась более привлекательной для проживания граждан всех возрастов и, в первую очередь, для подрастающего поколения.
Взаимодействие с населением 
Ключевым механизмом в процессе управления территорией является непосредственная работа с населением. К привычным формам взаимодействия с жителями городского округа, включающим письменные обращения, личные приемы, публичные встречи и прямые телефонные линии, добавился ещё один – общероссийский день приема граждан. Ежегодно, начиная с 2013 года,  в День Конституции он будет проводиться на федеральном, региональном и местном уровнях. 
Посетителям официального сайта администрации городского округа предоставлена возможность направить руководителям органов местного самоуправления электронное обращение по любому проблемному вопросу. За год в такой форме поступило 120 обращений. Этот  канал информирования позволяет решать проблемные вопросы в оперативном порядке.
В большинстве случаев целью обращения гражданина в государственный орган является получение той или иной услуги. Перспективным направлением административной реформы служит перевод услуг в электронный вид. В нашем округе такая возможность предоставлена по 32 услугам из 54-х. В прошедшем году в электронной форме поступило 41 заявление, из них 37 – о зачислении в образовательное учреждение. На долю граждан, предпочитающих использование современных информационных технологий, приходится лишь 0,5 % от числа всех обратившихся. 
Одновременно с переводом в электронный вид продолжается работа по созданию многофункционального центра предоставления муниципальных и государственных услуг, который в соответствии с требованиями законодательства мы должны открыть в текущем году. Его открытие предполагает существенное упрощение процедур для гражданина и минимизацию контактов с чиновничьим аппаратом. Сбор необходимых документов и согласований происходит без участия человека путем межведомственного взаимодействия. В этом заключается принцип «единого окна». 
Повышение качества и доступности услуг социальной сферы
Одним из главных критериев качества жизни на территории является уровень предоставления услуг социальной сферы. Именно в ней обретает смысл социальная политика государства и реализуются конституционные права граждан. 
Модернизация здравоохранения
Укрепление здоровья и повышение продолжительности жизни населения-важнейшая наша задача. Её выполнение напрямую связано с повышением эффективности системы здравоохранения. Улучшению качества медицинских услуг во многом способствует реализация региональной программы модернизации здравоохранения, в рамках которой в прошедшем году капитально отремонтирована поликлиника и гинекологическое отделение больницы на сумму  18 млн. рублей. В ходе ремонта поликлиники усилены несущие конструкции здания, заменена кровля и внутренние инженерные коммуникации. В отремонтированных помещениях полностью заменена медицинская и офисная мебель. За счет внебюджетных источников приобретена медицинская техника общей стоимостью свыше 1 млн. рублей. 
Оборудование, полученное по программе модернизации здравоохранения за последние годы, успешно функционирует. На нём выполнено более 10 тыс. исследований и обследований. Очередь на ряд медицинских процедур удалось сократить до двух недель. 
В прошедшем году первомайская больница получила в качестве подарка от акционерного общества «Транспневматика» санитарный автомобиль, укомплектованный всем необходимым. Он используется для транспортировки пациентов в межрайонные медицинские центры.
Стационарная медицинская помощь предоставляется с использованием 132 круглосуточных и 43 коек дневного стационара. Надо признать, что не всегда они используются рационально. Пребывание в больнице пациента, не нуждающегося в круглосуточном лечении, приводит к снижению качества и  эффективности медицинских услуг. 
В системе здравоохранения исключительно важная роль отведена непосредственно медицинскому работнику, поэтому задача по обеспечению учреждений кадрами остается одной из приоритетных. В течение года на работу принят  еще один молодой специалист - врач-терапевт участковый. Укомплектованность врачебными кадрами увеличилась до 95 %, в отношении среднего и младшего медперсонала она составляет 97 %.
Одним из главных инструментов решения кадровой проблемы служит оплата труда. За год средняя заработная плата врачей увеличилась на 11,7 % и сложилась в сумме 32 тыс. рублей, прирост оплаты труда среднего медперсонала составил44,5 %, младшего –54 %.
Важным направлением развития здравоохранения была и остается  профилактика заболеваний. За прошлый год в полном объеме выполнена диспансеризация детского населения, определенных групп взрослого населения, детей-сирот и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. Регулярное проведение диспансеризации позволяет в значительной степени уменьшить вероятность развития наиболее опасных заболеваний.
В плане материально-технического обеспечения учреждений и материальной заинтересованности сотрудников сделано очень многое, созданы практически все необходимые условия для предоставления  максимально качественных услуг в сфере здравоохранения.  
Формирование здорового образа жизни
Основным условием физического здоровья современного общества и благополучия будущих поколений является формирование здорового образа   жизни. Это возможно, в первую очередь, через развитие физической культуры и спорта. Количество систематически занимающихся спортом по сравнению с 2012 годом увеличилось на 5 % и достигло  8 тыс. человек. Это составляет 41 % от общей численности населения.
Физкультурно-оздоровительный комплекс функционирует уже пять лет. С 1 января текущего года он передан в муниципальную собственность. Расходы на его содержание очень значительны для местного бюджета. На  2014 год они запланированы в сумме более 37-ми млн. рублей. И ежегодно, с учетом износа, затраты будут только расти. Для обеспечения полноценного досуга первомайцев необходимо в полной мере использовать материальную базу и возможности данного объекта, развивая формы работы и виды предоставляемых услуг, одновременно повышая их качество.
Наши спортсмены достойно представляют округ на соревнованиях различного уровня. Удалось завоевать первые места в зональных соревнованиях по хоккею «Золотая шайба», по футболу на приз клуба «Кожаный мяч», в областном чемпионате по пауэрлифтингу, в турнире по боксу, в первенстве области по волейболу. Впервые за последние 17 лет нашему атлету Александру Сидорову присвоено  звание Мастера спорта по пауэрлифтингу.
Высоких результатов в мини-футболе достиг спортивный клуб «Созвездие», команды которого являются неоднократными победителями областных и всероссийских соревнований. В прошедшем году три воспитанницы завоевали звание Чемпионок России и приняли участие в международном турнире в Финляндии.
В достижении таких выдающихся результатов есть заслуга людей, не имеющих прямого отношения к спорту. В трудный для нас период времени, когда практически ежедневно в процессе финансирования приходилось выбирать приоритеты,  они оказали материальную поддержку. Выражаю слова благодарности всем руководителям предприятий, организаций, индивидуальным предпринимателям, которые в качестве спонсорской помощи перечислили более полумиллиона  рублей на проведение  спортивно-массовых мероприятий и приобретение инвентаря. Это существенная поддержка и она нам очень важна!
Совершенствование системы образования 
2013 год стал годом системных изменений для сферы образования. Это связано со вступлением в силу закона «Об образовании..», который вводит иное разграничение полномочий, а также вносит серьёзные изменения в деятельность педагогов и академические права обучающихся. 
Качественные преобразования ожидают сферу дошкольного образования, которая обрела самостоятельный статус – сегодня это первый уровень общего образования. А значит – новые требования, новые задачи и  функции. 
Охват дошкольным образованием составляет 74,5 % и это несмотря на то, что в прошедшем году за счет внутренних резервов имеющихся детских садов дополнительно создано 60 мест. Вопрос повышения доступности детских садов стоит всё ещё достаточно остро.  С вводом в действие нового детского сада очередность существенно сократится, но это не решит окончательно проблему дефицита мест для детей раннего  дошкольного возраста.
Что касается системы общего образования, то одним из приоритетных направлений по его развитию является реализация мероприятий, направленных на выполнение федеральных государственных стандартов. Имеющиеся в школах информационно-коммуникативные комплексы пополнились  современным оборудованием на общую сумму более 10 млн. рублей. Инновационные технологии эффективно используются в учебном процессе.
Уровень успеваемости учащихся нашего округа характеризуется положительной динамикой. В прошедшем году по 5 из 11 предметов результаты единого государственного экзамена выше среднеобластных. По восьми общеобразовательным предметам средний балл увеличился по сравнению  с уровнем 2012 года. Лидером среди школ по результатам ЕГЭ (как по среднему, так и по максимальному баллу) уже не первый год является Первомайская средняя общеобразовательная школа, педагогический коллектив которой, заслуживает самых добрых и искренних слов!
Аттестаты о соответствующем уровне общего образования получили все выпускники, из них 6 % закончили школу с отличием. 88 % из общего числа выпускников стали студентами высших учебных заведений.
Качество  образования, в первую очередь, зависит от профессионального уровня самих педагогов. На сегодняшний день все учреждения городского округа обеспечены квалифицированными кадрами. Этому способствовало значительное увеличение заработной платы, которая  у педагогов дошкольного образования увеличилась более, чем в 2 раза. Работники общеобразовательных учреждений стали получать больше в среднем на 35 %. В учреждениях дополнительного образования прирост составил почти 55 %. Позитивная динамика оплаты труда должна способствовать стимулированию педагогических работников к повышению уровня компетенции, и соответственно, улучшению качества оказываемых услуг в учреждениях образования. Нам нужны школы, которые не просто учат, что чрезвычайно важно, но и школы, которые воспитывают личность.
Развитие культуры
К деятельности, позволяющей развить творческие способности человека и формирующей благоприятную социальную среду, относится сфера культуры. В прошедшем году значительная часть мероприятий была посвящена празднованию 160-летнего юбилея. Состоялось открытие мемориального камня основателю завода и поселения – Александру Николаевичу Карамзину. Это ещё один подарок акционерного общества  «Транспневматика» горожанам, который стал прекрасным примером преемственности поколений, обращения к нашим истокам и корням, к вопросам нравственности и патриотизма.
Для первомайцев традиционными были праздничный митинг, фейерверк, концертные выступления звезд российской эстрады. Такие яркие, масштабные торжества осуществились благодаря финансовой помощи многих предприятий, организаций, предпринимателей, частных лиц, которые в условиях дефицита бюджетных средств  добровольно пожертвовали более 2 млн.рублей.
Получают развитие новые формы организации досуга. По рекомендации министерства культуры наши учреждения впервые приняли участие в акциях«Ночь искусств» и «Ночь музеев». Они продемонстрировали высокую заинтересованность жителей к такого рода мероприятиям, поэтому в дальнейшем их необходимо развивать с привлечением большего числа участников. 
Пользуются спросом услуги информационных центров, открытых на базе библиотек. К уже имеющимся четырем добавился еще один в селе Шутилово.
На укрепление материально-технической базы учреждений культуры за счет всех источников направлено 3 млн. рублей. Проведен ремонт здания Шутиловского дома культуры, в ходе которого отремонтирован фасад, заменены оконные и дверные блоки. В течение года для учреждений приобретено музыкальное оборудование, компьютерная техника, пополнен библиотечный фонд и выполнялись противопожарные мероприятия.
Для данной отрасли сохраняет свою актуальность кадровая проблема. Несмотря на то, что заработная плата за год возросла в среднем на 50 % она остается одной из самых низких – 9858 рублей. В прошедшем году на работу в качестве молодого специалиста принята балетмейстером выпускница Нижегородского областного колледжа культуры. В течение ряда лет мы испытываем высокую потребность в преподавателях музыки и специалистах культурно-досуговой деятельности. Надеюсь, что реализация мер по увеличению заработной платы позволит нам в дальнейшем привлечь в учреждения квалифицированных сотрудников.
Обеспечение граждан доступным жильем
Социально значимой задачей является обеспечение граждан жильем. Она по-прежнему приоритетна для нашей территории. С использованием различных механизмов за год удалось решить жилищные проблемы 44 семей.  
[bookmark: _GoBack]Продолжилась работа по переселению граждан из аварийного жилищного фонда. В рамках программы ЗАО «Первомайсксельстрой» построен 12-ти квартирный дом по ул.Калинина, начато строительство ещё двух многоквартирных домов по ул.Новая. Заключены муниципальные контракты на приобретение квартир с целью переселения 31 семьи из пяти аварийных домов. На эти цели направлено 34,5 млн. рублей, из них средства местного бюджета составляют 14 % - это почти 5 млн. рублей. 16 семей уже переехали в благоустроенные квартиры, а 15 – будут переселены в текущем году.
За все время реализации программы нам удалось расселить 266 семей – это 643 человека. Результат говорит сам за себя. Ликвидация аварийного жилья – это главная наша цель на сегодняшний день. Поэтому мы и в дальнейшем будем прилагать усилия с целью максимального привлечения финансовых средств, предусмотренных  региональной адресной программой. 
Решению жилищных проблем способствует реализация целого ряда областных и федеральных программ. Социальные выплаты на улучшение жилищных условий получили 3 молодых семьи. Это реальный механизм обеспечения самой нуждающейся в жилье категории, поэтому с целью увеличения возможного числа участников в текущем году принято решение об актуализации муниципальной программы путем увеличения объема софинансирования из местного бюджета с полутора до 4-ёх млн.рублей. 
В рамках реализации Указа Президента приобретено 5 жилых помещений для ветеранов Великой Отечественной войны и приравненных к ним граждан, 6 квартир для детей-сирот. Государственными жилищными сертификатами обеспечены3вынужденных переселенца и 2 инвалида.
В рамках социальной поддержки молодых специалистов, работающих в социальной сфере, индивидуальными домами и транспортными средствами обеспечены три вновь принятые на работу в учреждения образования, здравоохранения и культуры сотрудника. К сожалению, реализация данной программы завершена, но благодаря участию в ней за 8 лет нам удалось привлечь 49 молодых специалистов, которые должны отработать в наших учреждениях как минимум 10 лет. Необходимо создать такие условия, чтобы по истечении этого срока не «потерять» их.
Именно за молодежью будущее нашего городского округа. Именно им через несколько лет предстоит оценить то, что сегодня сделано в плане  развития. И если наши дети и внуки, получив образование, предпочтут  вернуться в Первомайск - это будет самой высокой оценкой нашего с вами труда. 
Прошедший год стал серьёзным испытанием на прочность. Мы вместе сделали всё от нас зависящее и в очередной раз доказали, что умеем преодолевать трудности и решать масштабные проблемы. Мы достойно прожили этот год! Мы работали с полной отдачей сил. Ничего не откладывали на потом, шаг за шагом двигались вперед! Благодаря конструктивному взаимодействию органов местного самоуправления, предприятий и организаций реального и бюджетного сектора экономики, представителей малого бизнеса, общественных  организаций решали действительно значимые для нашей территории и жителей вопросы. 
Я абсолютно уверена, что опираясь на лучшие традиции, используя современные идеи и эффективные способы управления мы решим все стоящие перед нами задачи и обязательно добьемся успеха!
Спасибо всем за внимание!
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